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TAUW Group - Valori

CARE

With passionate and competent employees, working in an open, 
diverse and participatory culture, we care for our clients, colleagues, 
society and the environment. 

CONNECT

We firmly believe in the power of teamwork. We involve all
stakeholders to realise a sustainable world for future generations. 

IMPROVE

We empower our colleagues and support our clients and partners to 
improve the quality of their services. We expand and share our
knowledge and innovate to make sustainability tangible and feasible. 
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TAUW Group - Obiettivi

• Nella conduzione dei progetti con i clienti, TAUW Group si impegna a fornire 
una prospettiva che vada oltre la conformità legislativa cercando di 
raggiungere il massimo beneficio attraverso soluzioni che ispirino i propri 
clienti e che rendano la sostenibilità tangibile e realizzabile. Questo 
processo corrisponde alla ‘Handprint’.  

• Nello svolgimento delle proprie attività, TAUW Group è consapevole di 
generare un impatto sull’ambiente, corrispondente alla propria ‘Footprint’. 
TAUW Group si propone di impegnarsi nella riduzione della propria 
Footprint, in linea gli accordi e indicazioni internazionali quali ad esempio la 
convenzione di Parigi, l’EU Green Deal e i principi del UN Global Compact.
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In linea con i valori Care, Connect e Improve, TAUW Group si impegna a sostenere e a 
collaborare con i propri clienti nella creazione di un ambiente vivo e vitale. In particolare:



TAUW Italia - Sistema di Gestione Ambientale

Conformemente ai valori e agli obiettivi di Gruppo, gli impegni che TAUW Italia assume e intende 

mantenere, attraverso l’attuazione di un Sistema di Gestione Ambientale conforme alla Norma UNI 

EN ISO 14001:2015, sono i seguenti:

• Corretta individuazione degli aspetti ambientali e degli obblighi di conformità;

• Valutazione dei rischi e delle opportunità connessi;

• Gestione delle attività in coerenza con gli esiti di tali valutazioni; 

• Puntuale monitoraggio delle prestazioni ottenute;

• Valutazione dei risultati e pianificazione delle iniziative per il miglioramento di tali prestazioni;

• Coinvolgimento del personale a tutti i livelli dell’organizzazione aziendale, mediante la chiara 

definizione di ruoli e responsabilità organizzative ed operative, nonché attraverso l’attuazione di 

una costante azione di informazione, formazione e addestramento;

• Il miglioramento continuo del Sistema al fine di migliorare la propria prestazione ambientale.
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TAUW Italia - Impegno climatico (1/2)

Allineandosi all’approccio scientifico dettato dalla Science-Based Targets Initiative (SBTi) 

per limitare il riscaldamento globale a 1,5°C entro la fine del secolo, TAUW Italia si 

impegna a intervenire sulla propria carbon footprint e ridurre le emissioni di CO2 derivanti 

sia dai processi aziendali che da quelli connessi alla catena di fornitura mediante l’utilizzo 

di energie rinnovabili, misure di efficientamento energetico e il ricorso a materie prime e 

servizi a bassa intensità di carbonio e attraverso il coinvolgimento dei propri partner 

commerciali nel processo di decarbonizzazione.

TAUW Italia, in linea con gli impegni assunti da TAUW Group, si impegna a contribuire al 

raggiungimento dei seguenti  target in materia di decarbonizzazione: 

1. ridurre le emissioni di gas serra di Scope 1 del 50% entro il 2030 rispetto al 2019. 

2. ridurre le emissioni di gas serra di Scope 2 del 100% entro il 2030 rispetto al 2019. 
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TAUW Italia - Impegno climatico (2/2)
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3. ridurre le emissioni di gas serra di Scope 3 derivanti da beni e servizi acquistati, beni capitali, 

attività legate al consumo di combustibili ed energia, viaggi di lavoro e trasferimenti casa-lavoro 

dei dipendenti del 52,0% per dipendente a tempo pieno (FTE) entro il 2030 rispetto all'anno di 

riferimento 2019.

4. Raggiungere la neutralità climatica (emissioni di Scope 1,2,3), lungo tutta la catena del valore 

entro il 2050.

Nell’ambito dei propri progetti TAUW Italia incoraggia i propri clienti nella transizione verso un 

futuro low carbon e nell’adozione di strategie di resilienza climatica, impegnandosi a supportare i 

clienti, mediante lo sviluppo appositi strumenti per la quantificazione della footprint, nella valutazione 

dell’impatto delle varie soluzioni progettuali.



TAUW Italia - Tutela dell’ambiente
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A seguito dei risultati emersi dalla propria analisi di materialità, TAUW Italia si impegna a:

• Minimizzare la generazione di rifiuti dalle attività di ufficio mediante l’eliminazione, laddove possibile, 

di materiale monouso e presso i cantieri di bonifica e di indagine mediante la specifica definizione di 

procedure per la conduzione delle attività che consentano la minimizzazione dell’utilizzo di materiali da 

consumo;

• Dare la priorità al recupero di rifiuti rispetto alle opzioni di smaltimento, in particolare per le attività di 

bonifica laddove la generazione di rifiuti non può essere evitata; 

• Gestire i rifiuti secondo criteri di prossimità dando priorità a impianti di trattamento localizzati in 

prossimità nel luogo di generazione; 

• Progettare bonifiche che, pur garantendo il raggiungimento degli obiettivi di bonifica prestabiliti, 

minimizzino la generazione di rifiuti e di emissioni nelle altre matrici ambientali;

• Sviluppare soluzioni efficaci che ispirino i nostri clienti consentendo loro di migliorare l'impatto 

sull'ambiente  e di prepararsi al futuro. Ci dedichiamo a progetti che  contribuiscano in modo positivo 

allo sviluppo sostenibile dell'ambiente e della società in cui operiamo e viviamo.



TAUW Italia - Gestione responsabile della catena del valore 

TAUW Italia si impegna a intraprendere azioni di selezione, valutazione e gestione dei 

rapporti con i fornitori che tengano conto degli aspetti ambientali correlati alle loro 

attività. In particolare, TAUW Italia conduce attività di valutazione preliminare dei fornitori 

e di svolgimento di audit sui fornitori più strategici mirate a: 

• Prediligere la scelta verso fornitori che offrono beni e servizi con minore impatto 

ambientale;

• Promuovere presso i fornitori l’attuazione di una gestione ambientale efficace che 

preveda il rispetto di tutte le norme e i regolamenti, in particolare a partire 

dall'adozione di misure e standard conformi alla presente politica;

• Favorire presso i fornitori l’incremento della consapevolezza a riguardo delle 

problematiche di compatibilità ambientale e della disponibilità di metodi e mezzi per la 

loro corretta soluzione e/o gestione.
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Comunicazione e aggiornamento

La Direzione Aziendale si impegna a sostenere, attuare e fare comprendere la 
presente Politica Ambientale a tutti i livelli della propria organizzazione aziendale ed 
inoltre a supportare le iniziative che verranno intraprese per il conseguimento dei propri 
obiettivi ambientali mediante adeguate risorse finanziarie, umane ed organizzative.

La presente Politica è soggetta a revisione periodica a fronte di eventuali mutamenti 
interni o esterni all’organizzazione e per assicurare l’impegno al miglioramento 
continuo; essa viene diffusa a tutto il personale e resa disponibile, su richiesta, alle parti 
interessate.

Copia per pubblicazione

Milano, 27/07/2025
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